Modulo de Asistencia TRH’SS@

SISTEMA

Modulo del Sistema TRESS disefiado para llevar un control detallado de
la asistencia de los empleados. Permite registrar horas de entrada,

salida, autorizar horas extras, permisos con/sin goce de sueldo, etc.
ﬁ Esta informacién entra al Sistema TRESS para determinar las horas que

b

ASISTENCIA

FUNCIONALIDADES

se les pagaran a los empleados por sus servicios en base a las politicas
de la empresa y la legislacion vigente.

« Se registran las entradas y salidas de cada empleado por medio de credenciales con
codigo de barras, cinta magnética, proximidad y/o biométricos

o Los registros de entradas y salidas de los empleados se recolectan mediante
terminales inteligentes o usando interfases ASCII con sistemas de recoleccion ya

existentes

o La pre-ndmina se calcula facil y rapidamente
» Configuracién de turnos, dias festivos, horarios de comida y descansos, etc.
« Configuracioén de pago de horas extras de acuerdo con el IMSS (Regla del 3x3)

o Cambios temporales de horarios

« Detalle de incidencias (permisos, horas extras, retardos, etc.)
« Ligado al moédulo de Cafeteria para la validacion de reglas de consumo por asistencia

Su empresa necesita:
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extras?
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INFORMACION TECNICA

Catalogos

» Dias y horas de la jornada laboral son
configurables

» Configuracion de turnos normales y
ritmicos

o Periodos de gracia para los registros
de entrada y salida

e Tope de pago de horas extras de
acuerdo con el IMSS

e Manejo de horas de comida vy
descansos
° Manejo de dias festivos y de

intercambios por dias habiles

- Catalogos

- Tarjeta Diaria y Pre-NOmina
- Calendario

- Autorizaciones

- Registros y Procesos

- Reportes

Tarjeta Diaria

» Resumen de horas después de procesada la tarjeta del
empleado

o Lista de todas los registros de entradas y salidas y
autorizaciones durante el dia

Pre-Némina

» Resumen de horas trabajadas en el periodo de némina

» Detalle de las horas del periodo distribuidas entre los
diferentes tipos de incidencia

» Detalle de los registros de entrada y salida de todos
los dias del periodo

* Muestra el resumen de las tarjetas
diarias procesadas en un rango de
fechas, el calendario puede ser filtrado
por fecha, tipo de dia y tipo de
incidencia

» Autorizacion de horas extras y permisos
individuales o globales

« Definicién de horarios temporales

« Aprobacion de autorizaciones
(Workflow)

» Recoleccién automatica de registros

« Procesamiento tarjetas

e Célculo de pre-nébmina

« Registros automaticos de asistencia
cuando no hay registros de entradas y
salidas

Calendario

Registros y Procesos

Autorizaciones

» Autorizacion para el pago de horas extras y permisos

» Se presenta el resumen de todas las autorizaciones
de horas extras o permisos

« Workflow para aquellas autorizaciones que necesiten
una segunda aprobacion

Reportes

« Listados de asistencia diaria
o Detalle diario de:
- Horas ordinarias
- Horas extras
- Retardos
- Incidencias
o Pre-némina
« Calendario de asistencia
o Alrededor de 20 reportes pre-configurados mas
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